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I. Preliminarii

Reformele in domeniul educatiei si medicinei, au devenit o provocare pentru cadrele
didactice din sistemul de instruire, impulsionand necesitatea modernizarii curriculum-ului la
modulul ingrijiri medicale individualizate axat pe formarea/dezvoltarea la elevi a unui sistem de
competente si abilitati specifice calificarii asistentuluii medical.

Curriculum-ul modular vizeaza Planul de Tnvatdmant care este elaborat in baza Planului -
cadru pentru Tnvatdmantul postsecundar, axat pe Sistemul Credite de Studii aprobat prin
Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 3/3 din 08.07.2014 si pus in aplicare prin ordinul
Ministerului Educatiei nr. 811 din 14. 07.2014, Codul Educatiei din Republica Moldova,
Strategia Sanatate 2020.

Conform Codului Educatiei al Republicii Moldova, art.64 Standardele si Curriculum-ul
n invatdmantul profesional tehnic include:

a) planul-cadru de Tnvatdamant si planurile de Tnvatdmant pe specialitati;
b) curricula pe module/discipline;
c) ghiduri metodologice de aplicare a curricula.

Necesitatea modernizarii procesului de formare a specialistilor medicali cu studii
postsecundare, ajustata la reformele actuale din domeniul ocrotirii sanatatii, a fost influentata de
aparitia si implementarea noilor acte legislative. Procesul de instruire in Centrul de excelenta in
medicind si farmacie ”Raisa Pacalo” se organizeaza in corespundere cu documentele legislative
si normative din tard, prin coordonarea si racordarea la cerintele europene, care promoveaza
calitatea pregatirii cadrelor medicale cu studii postsecundare:

A. Documente principale ale politicii Statului Republica Moldova in domeniul educatiei:

1. Codul Educatiei al Republicii Moldova, (promulgat prin Decretul Nr.633, Monitorul Oficial
nr.319-324, din 24.10.2014);

2. Programul de dezvoltare a invatamantului medical sifarmaceutic in Republica Moldova pe
anii 2011-2020 (Hotararea Guvernului nr.1006 din 27 octombrie 2010);

3. Strategia de dezvoltare a nvatamantului vocational/tehnic pe anii 2013-2020 si Planul de
actiuni pentru implementarea Strategiei (Hotararea Guvernului nr. 97 din 01.02.2013)

4. Noua Politica de Sanatate a Republicii Moldova pentru anii 2007-202P,

5. Protocoalele Clinice Nationale;

6. Strategia Sanatatea 2020.

B. Documente europene:

1. Cadru de calificare european - o coordonare a proceselor de la Bolognia, Kopenhaga si
Lisbona: Studiu de lunga durata. Sursa: KOH (2001) 678 endg. din 21.11.2001;

2. Comisia Europeana (2005): Pe calea spre cadru de calificare european in studii de lunga
duratda, Documente de lucru a comisiei, (2005) 957 din 08.07.2005, BrUssel,

3. Consiliul Europei, Comisia Europeana (2006): Modernizarea instruirii generale i
profesionale: aportul elementar asupra bunastarii si unificarii sociale in Europa, raportul
comun referitor la progrese in cadrul programului de lucru “Instruire generalda si
profesionald 2010", din Instructiuni Europene (EU AB1.) C 79/1 din 01.04.2006, Brussel.

4. Directiva UE2005/36/EG a Parlamentului European si a Consiliului de recunoastere a
calificarilor profesionale;
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medicale:

1 Frameworkfor Action on interprofesional Education and Collaborative Practice. Geneva,
WHO, 2010;

2. Health 2020 policy framework and strategy. EUR/RC62/8. Copenhagen, WHO Regional
Office for Europe. Regional Commitete for Europe. Sixty-secong session. Malta, 10-13
september, 2012;

3. The Wold Health Report 2006 - Working toghetherfor health. Geneva, WHO, 2006;

4. Nursing and Midwifery Services. Strategic Directions 2011-2015. WHO/HRH/HPN/10.1.
Geneva, WHO,;

5. Munich Declaration. Nurses and midwives: A Force for Health, 2000, Copenhagen, WHO
Regional Office for Europe, 2000.

Curriculum modular este un document normativ si obligatoriu pentru realizarea
procesului instructiv-educativ, ce va asigura formarea la elevi a unor abilitati, valori si atitudini
care sa corespunda cerintelor sistemului national de ocrotire a sanatatii. Aplicarea curriculum-
ului axat pe competente contribuie la dezvoltarea personalitétii elevului si este eficient in cazul
cind procesul educational va fi centrat pe elev si rezultatele finale concretizate prin competente.
Functia curriculum-ului la modulul Tngrijiri medicale individualizate se Tincadreaza in
problematica reformei din sistemul de Tnvatamént si se axeazd pe dezvoltarea competentelor
profesionale specifice asistentului medical, ce sunt ajustate la solicitarile societatii si la
satisfacerea necesitatilor institutiilor medicale.

n procesul elaborarii curriculum-ului au fost luate Tnh considerare urmatoarele principii:

1 Principiul abordarii integrate a modulului - structura continuturilor intr-un mod integrat, care
are ca scop dezvoltarea competentelor profesionale ale elevului.

2. Principiul centrarii activitatii/demersului didactic pe elev - acceptarea unui model de Tnvétare
independentei de actiune, a originalitatii, a creativitatii, a capacitatii de lucru Tn echipa,
combinand acestea cu individualizarea, sistematizarea si continuitatea in invatare.

3. Principiulfunctionalitatii/utilitatii sociale aprocesului didactic - dezvoltarea competentelor
necesare pentru integrarea organica a absolventilor in societate. Principiul este realizat Tn baza
solutiondrii unor situatii de problema apropiate de pratica medicala, depasirea carora
contribuie la formarea capacitatilor de autoperfectionare (autoinstruire).

4. Principiul corelatiei interdisciplinare - abordarea demersului didactic interdisciplinar cu alte
disciplini.

Important ca in cadrul predarii modulului s& se pund accentul pe caracterul formativ al
instruirii, pe cultivarea la elevi a competentelor de a invata, prin folosirea metodelor si tehnicilor
active de dobéndire a cunostintelor si de formare a abilitatilor.

Curriculum-ul ofera libertate de decizie metodologica profesorului in:

 proiectarea demersului educational,

e optimizarea strategiei si tehnologiei didactice Tn cadrul procesului de predare Tnvatare-
evaluare a modulului, privind consecutivitatea unitatilor de continut sau a temelor abordate
pe parcursul semestrului/anului de studii,

» promovarea principiilor intra si interdisciplinaritatii Tn procesul activitatilor didactice n
vederea fundamentarii Tnvatarii si realizarii transferului de cunostinte n diverse contexte,



* elaborarea produselor curriculare: manuale, compendii, ghiduri, culegeri de itemi, tabele,
microtabele, soft-uri educationale corespunzatoare curriculum-ului in vederea eficientizarii
demersului educational la modul,

» formarea competentelor profesionale la viitorii specialisti medicali.

Curriculum-ul este adresat profesorilor din colegiile de medicina din tara, specialistilor,
care predau modulul, autorilor de manuale si ghiduri metodologice, precum si elevilor.

Il. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionala

Conceptia didacticd asigurda o viziune coerenta si logicd asupra predarii-invatarii-
evaludrii modulului ingrijiri medicale individualizate. Importanta studierii modulului este
determinatd de promovarea consecventa a educatiei profesionale prin valorificarea patrimoniului
intelectual national corelat cu cel european. Modulul vizeaza dimensiunea comunicativ-actionala
a profesiei de asistent medical, Tn formarea competentelor ce se bazeaza, cu preponderentd, pe
tehnologiile informationale actuale, pe aspectul comunicativ si metodelor modeme de
promovare a sanatatii, a investigatiilor, a tratamentului bolnavului.

Modulul Tngrijiri medicale individualizate este pilonul studierii disciplinelor de
specialitate, ce are menirea de a forma la elevi, capacitati, deprinderi si abilitati ghidate de
géndire clinicd. Tin&nd cont de caracterul profund aplicativ al profesiei medicale, cunostintele
valoreaza mai mult atunci cand pot fi aplicate practic, creativ, independent si critic. Viitorul
asistent medical aplicd cunostintele si abilitatile formate, prin diferite operatii de gandire, care 1i
dau posibilitatea de a tria cu eficienta informatia, materializand-o in comportamentul practic,
prin ingrijirea persoanelor sanatoase si bolnave in vederea prevenirii si tratarii imbolnavirilor.

Conceptia disciplinei se axeaza pe un sir de principii de proiectare-realizare cum ar fi:
principiul abordariifunctionale si actionale - functia de baza este comunicativitatea;
principiul continuitatii si consecventei - legatura dintre continuturi;
principiul abordarii interdisciplinare si interculturale - legdtura intre continuturile
disciplinelor fundamentale si de specialitate;
principiul autonomiei elevului.

Curriculum-ul include o evaluare continud si obiectiva a competentelor formate,
asigurandu-le absolventilor sanse sporite de angajare Tn campul muncii si oportunitati de
realizare profesionala.

Organizarea studierii si evaluarii subiectelor studiului individual

Studiul independent reprezintd o activitate de autoinstruire si autoformare, care asigura
indivizilor adaptarea la climatul social si profesional. Prin studiu independent elevii exploreaza
informatii, aplicd metode proprii de studiere, adaptabile stilului de Tnvatare si capacitatilor de
intelegere pe care le posedéa fiecare. Studierea independentd a continuturilor 1i creeaza elevului
deprinderea responsabilitdtii fatd de anumite sarcini incredintate, solicitd efort propriu in
dezvoltarea sa ca viitor specialist de vocatie.

Activitatile de studiere ale elevilor sunt bazate pe cercetare, pe asocierea informatiilor noi
cu cele deja asimilate. Ei au ocazia s&-si dezvolte deprinderi de a impartasi din experienta
celorlalti, sa-si consolideze cunostintele intr-un climat pozitiv. Aplicarea studiului individual
cere ca elevii sa fie bine instruiti cum sd se documenteze si s& se informeze, care sunt
modalitatile de informare de care au nevoie si cum sa opereze in mod corect cu ele.
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Activand independent elevii Tsi dezvolta capacitatea de organizare si planificare,
formeazd deprinderi de munca intelectuald; dezvolta spiritul de initiativa si incredere in fortele
proprii; dezvolta preocuparile de reflectie; dezvoltd capacitati de afirmare creatoare, selectare si
analiza informatiei, antreneaza creativitatea si indrazneala de a lua decizii; formeaza personalitati
multilateral dezvoltate, capabile sa reziste Tn conditiile de existentda a societatii. Elevii sunt
informati si familiarizati cu unele recomandéri pentru realizarea cu succes a studiului individual.
Profesorii indica sarcinile, care urmeaza a fi executate, indica sursele bibliografice, formuleaza
unele indicatii privind modalitatea de rezolvare a respectivelor sarcini. Un rol deosebit i se
atribuie profesorului in procesul de informare si documentare a materialelor ce urmeaza a fi
studiate. Pentru studierea temeinicd a continuturilor prevazute din curricula la modul, elevii
utilizeaza diverse metode de studiu independent, cum ar fi: prezentari in format Power Point,
comunicari, filme didactice, pliante, postere etc. Interventiile profesorului se resimt mai cu
seamd Tn momentele initiale si finale ale studiului, punand accentul pe eforturile proprii ale
elevilor, pe initiativa lor.

De rand cu evaluarea calitativa toate aceste eforturi din partea elevilor sunt evaluate si
cantitativ prin aprecieri cu note, in cadrul evaluarii sumative semestriale, a examenelor de
promovare.

I11. Competentele profesionale specifice modulului

1. Argumentarea Conceptului Virginiei Henderson, privind nevoilefundamentale
» Argumentarea conceptului despre om, sanatate si boalad

* Recunoasterea celor 14 nevoi fundamentale a omului sénatos si bolnav
2. Elaborarea dosarului de Nursing

Culegerea datelor obiective si subiective

Departajarea manifestarilor de independenta si manifestarilor de dependenta
Identificarea problemelor de sanatate la pacienti cu diverse afectiuni
Stabilirea diagnosticului de Tngrijire

* Realizarea interventiilor conform planului de ingrijire

3. Utilizarea tehnicilor actuale de asistare apacientului

4. ingrijirea individualizata a pacientului

* ingrijirea pacientilor cu afectiuni a sistemului respirator

* ingrijirea pacientilor cu afectiuni a sistemului cardiovascular

* Ingrijirea pacientilor cu afectiuni a sistemului digestiv

* ingrijirea pacientilor cu afectiuni a sistemului urinar

* Acordarea primului ajutor pacientilor in stari de urgenta

* Tngrijirea bolnavului febril

* ngrijirea pacientilor varstnici

* ingrijirea si sustinerea psihologica a pacientilor in stare terminala

5. Comunicarea eficientd in diverse situatii socioprofesionale

6. Promovarea modului s&natos de viata



IV. Administrarea unitatii de curs

Numarul de ore

Codul Unitatea de g Total Contact direct
modulului curs E ) .
NS Teorie Practica
ngrijiri
F.05 0.016 medicale v 150 45 90

Nr.
d/o
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BRE -
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16.
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22.
23.

individualizate

Studiu
individual
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V. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Unitati de invatare

Conceptul Virginiei Henderson. Nevoia si homeostazia.
Procesul de Nursing. Etapa | a demersului de ingrijire.
Procesul de Nursing. Etapa a Il-a si a Ill-a a procesului de
ingrijire.

Procesul de Nursing. Etapa a IV-a si a V-a a procesului de
ingrijire.

Nevoia de a respira si a avea o buna circulatie.

Nevoia de a minca si a bea.

Nevoia de a elimina.

Procesul de Nursing. Nevoi fndamentale. Lectie de evaluare.
Nevoia de a se misca si a avea 0 buna postura.

Nevoia de a dormi si a se odihni.

Nevoia de a se imbrdca si dezbréca.

Nevoia de a mentine temperatura corpului in limitele normale.

Nevoia de a fi curat, ingrijit, de a proteja tegumentele si
mucoasele.
Nevoi fndamentale. Lectie de evaluare.

Nevoia de a evita pericolul. Nevoia de a comunica.

Nevoia de a fi preocupat. Nevoia de a actiona conform

propriilor convingeri si valori, de a practica religia.

Nevoia de a se recrea.

Nevoia de anvata cum sa-ti pastrezi sanatatea.

Nevoile fundamentale. Lectie de evaluare.

Asistenta medicald acordata bolnavilor la domiciliu

Particularitatile de Tngrijire a virstnicului.

ngrijiri paliative.

Sarcinile asistentului medical dupa constatarea decesului.
Total 150

Sosur 8
Av | o

Examen

Numarul
credite

5

Numarul de ore
Contact direct

Teorii
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V. Unitatile de Tnvatare

Unitati de Unititi de continut Abilitati
competenta
Conceptul Virginiei Henderson. Nevoia si homeostazia.

Argumentarea 1. Conceptul despre om: - Definirea individului, teoria holisticg;
Conceptului definitia individului, teoria - Definirea notiunilor de nursing si nursa;
Virginiei Henderson,  holistica. - Clasificarea nevoilor umane dupi teoria lui
privind nevoile 2. Notiuni generale de A.Maslov;
fundamentale. Nursing, nursa. Cadrul - Enumerarea nevoilor umane dupa conceptul

conceptual al ingrijirilor. V.Henderson:
Departajarea 3. Nevoi fundamentale- - Departajarea  intre  manifestarile  de
manifestarilor de generalitati. Clasificarea independentd si dependentd in satisfacerea
independentd i nevoilor umane dupa nevoilor fundamentale:
manifestarilor de teoria lui - Recunoasterea surselor de dificultate fn
dependenta. A.Maslav. Modelul satisfacerea nevoilor fundamentale.

conceptual al

V.Henderson.

4. Nevoia si homeostazia.

5. Independenta si

dependenta n satisfacerea

nevoilor fundamentale.

6. Sursele de dificultate.

Jrocesul de Nursing. Etapa ira demersului de ingrijire.

Culegerea datelor 1 Definitia procesului de - Definirea notiunii procesului de Nursing;
obiective si Nursing. - Diferentierea  etapelor  procesului  de
subiective. 2. Prezentarea generala a ingrijire;

etapelor procesului de - Colectarea de date de la bolnav;
Comunicarea ingrijire. - Enumerarea conditiilor pentru interviu;
eficientdin diverse 3. Prima etapa a - Recunoasterea abilitatilor asistentului
situafii procesului de ngrijire. medical de a facilita interviul.
socioprofesionale. Colectarea de date. Tipuri

de informatii culese. Date
stabile, variabile, surse de
informatii. Observarea.
Interviul, conditiile pentru
interviu, abilitati ale
asistentului medical de a
facilita interviul.
Procesul de Nursing. Etapa all-asialll-a aprocesului dengrijire.

Departajarea 1 Procesul de Nursing. - - Analizarea si interpretarea datelor culese;
independenta si 2. Analiza si interpretarea independenti i manifestirile de
manifestarilor de datelor. dependents;

dependenta. 3. Departajarea intre



Identificarea
problemelor de
sanatate la pacienti
cu diverse afectiuni.

Stabilirea
diagnosticului de
ingrijire.

manifestarile de — Aprecierea  sursei  de dificultate  Tn

independenta si satisfacerea nevoilor bolnavului:
manifestarile de

dependenta.

4. Diagnosticul de
ngrijire. Componentele
diagnosticului de ingrijire.
5. Etapaalll-aa
demersului de Nursing.
Planificarea Tngrijirilor.

— Stabilirea diagnosticului de ingrijire;
— Definirea obiectivelor de ingrijire.

Procesul de Nursing. Etapa alV-asia V-aa procesului de ingrijire.

Realizarea
interventiilor
conform planului de
ngrijire.

Elaborarea dosarului
de Nursing.

ingrijirea pacientilor
cu  afectiuni a
sistemului respirator.

ingrijirea pacientilor
cu  afectiuni a
sistemului
cardiovascular.

1 Procesul de Nursing. -

etapa a IV-a si a V-a. - Efectuarea  fingrijirilor in probleme de
Realizarea ngrijirilor. sanatate;
2. Reactiile pacientului in - Evaluarea ingrijirilor aplicate bolnavului.

timpul ngrijirilor.
3. Evaluarea ingrijirilor-
etapa a \VV-a de Ingrijire.

Nevoia de a respira si a avea o buna circulatie.

1. Definitie, independenta - Definirea nevoii de a respira;

in satisfacerea nevoilorde - Enumerarea factorilor care influenteaza
a respira si a avea o buna satisfacerea nevoii;

circulatie: - Descrierea interventiilor asistentului medical
- factorii care influenteaza pentru  mentinerea  independentei  in
satisfacerea nevoii; satisfacerea nevoii;

- manifestarile de - Enumerarea surselor de dificultate;
independentd; - Indicarea problemelor de sanatate;

- interventiile asistentului elaborarea planului de ingrijire;

medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoilor de a
respira si a avea o buna
circulatie:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical n problemele de
sanatate.

- Definirea nevoii de a avea o buna circulatie;

- Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

- Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  Tn
satisfacerea nevoii;

- Enumerarea surselor de dificultate;

- Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ingrijire.
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Elaborarea dosarului
de Nursing.

ingrijirea pacientilor
cu afectiuni a
sistemului digestive.

Elaborarea dosarului
de Nursing.

ingrijirea pacientilor
cu  afectiuni a
sistemului digestiv.

ingrijirea pacientilor
cu  afectiuni a
sistemului urinar.

Nevoia de a minca si a bea.

1 Definitie, independenta - Definirea nevoii de a minca si a bea;

in satisfacerea nevoiide a - Enumerarea factorilor care influenteaza
minca si a bea: satisfacerea nevoii;

- factorii care influenteazd . pescrierea interventiilor asistentului medical
satisfacerea nevoii; pentru  mentinerea  independentei  n
- manifestarile de satisfacerea nevoii;

independentd; - Enumerarea surselor de dificultate;

- interventiile asistentulul - |ngjcarea problemelor de sanitate;

medical pentru mentinerea elaborarea planului de ingrijire.
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a
minca si a bea:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical Tn problemele de

sanatate.

Nevoia de a elimina.
1 Definitie, independenta - Definirea nevoii de a elimina;
in satisfacerea nevoii de a - Enumerarea factorilor care influenteaza
elimina: satisfacerea nevoii;
- factorii care influenteazd -  Descrierea interventiilor asistentului medical
satisfacerea nevoii; pentru  mentinerea  independentei  in
- manifestarile de satisfacerea nevoii;
independentg; - Enumerarea surselor de dificultate;
- interventiile asistentului . pgicarea problemelor de sanitate;
medical pentru mentinerea  gjaporarea planului de ingrijire.
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a
elimina:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical in problemele de

sanatate.
Nevoia de a se misca si a avea 0 buna postura.
1 Definitie, independenta - Definirea nevoii de a se misca si a avea 0
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Elaborarea dosarului
de Nursing.

Utilizarea tehnicilor
actuale de asistare a
pacientului.

Comunicarea
eficientd in diverse
situatii
socioprofesionale.

Promovarea modului
sanatos de viata.

n satisfacerea nevoii de a
se misca si a avea o buna
postura:

- factorii care influenteaza
satisfacerea nevoii,

- manifestérile de
independentg;

- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a se
misca si a avea o buna
postura :

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical Tn problemele de
sanatate.

buna postura;
Enumerarea factorilor
satisfacerea nevoii;
Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  in
satisfacerea nevoi;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de Tngrijire.

care influenteaza

Nevoia de a dormi si a se odihni.

1 Definitie, independenta
n satisfacerea nevoii de a
dormi si a se odihni:

- factorii care influenteaza
satisfacerea nevoii;

- manifestarile de
independenta;

- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a
dormi si a se odihni:

- sursa de dificultate;

- manifestéarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical in problemele de
sanatate.

Definirea nevoii de a dormi si a se odihni;
Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  n
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ingrijire.

Nevoia de a se Tmbraca si dezbraca.

1 Definitie, independenta
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Definirea  nevoii de a se Tmbrdca si



Tn satisfacerea nevoii de a dezbraca;

se Imbréaca si dezbraca: - Enumerarea factorilor care influenteaza
- factorii care influenteaza satisfacerea nevoii;

satisfacerea nevoii, - Descrierea interventiilor asistentului medical
- manifestarile de pentru  mentinerea  independentei  n
independent; satisfacerea nevoii;

- interventiile asistentului - Enumerarea surselor de dificultate;

medical pentru mentinerea . |ndicarea problemelor de sinitate;
independentei. elaborarea planului de tngrijire.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a
se Tmbraca si dezbraca:
- sursa de dificultate;
- manifestarile
problemelor de
dependenta;
interventiile asistentului
medical Tn problemele de
sénatate.
Nevoia de a mentine temperatura corpului in limitele normale.
1. Definitie, independenta Definirea nevoii de a mentine temperatura

n satisfacerea nevoii de a corpului Tn limitele normale;

mentine temperatura - Enumerarea factorilor care influenteaza
corpului n limitele satisfacerea nevoii;

normale: - Descrierea interventiilor asistentului medical
- factorii care influenteaza pentru  mentinerea  independentei  n
satisfacerea nevoii; satisfacerea nevoii;

- manifestarile de - Enumerarea surselor de dificultate;
independentg; - Indicarea problemelor de sanatate;

- interventiile asistentului elaborarea planului de Tngrijire.

medical pentru mentinerea

independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a
mentine temperatura
corpului in limitele
normale:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;
interventiile asistentului
medical Tn problemele de
sanatate.
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Nevoia de afi curat, Tngrijit, de aproteja tegumentele si mucoasele.

1 Definitie, independenta
n satisfacerea nevoii de a
fi curat, ingrijit, de a
proteja tegumentele si
mucoasele:

- factorii care influenteaza
satisfacerea nevoii;

- manifestérile de
independentg;

- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a

fi curat, Ingrijit, de a
proteja tegumentele si
mucoasele:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependentga;

interventiile asistentului
medical in problemele de
sanatate.

Definirea nevoii de a fi curat, ingrijit, de
a proteja tegumentele si mucoasele;
Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  Tn
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ngrijire.

Nevoia de a evita pericolul. Nevoia de a comunica.

1. Definitie, independenta
n satisfacerea nevoilor de
a evita pericolul si de a
comunica:

- factorii care influenteaza
satisfacerea nevoii;

- manifestarile de
independenta;

- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoilor de a
evita pericolul si de a
comunica:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
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Definirea nevoii de a evita pericolul;
Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  n
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ngrijire.
Definirea nevoii de a comunica;
Enumerarea factorilor care
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  n
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sénatate;
elaborarea planului de ingrijire.

influenteaza



Elaborarea dosarului
de Nursing.

Comunicarea
eficienta In diverse
situatii
socioprofesionale.

dependentgd;

interventiile asistentului
medical Tn problemele de
sénatate.

Nevoia de afi preocupat. Nevoia de a actiona conform propriilor
convingeri si valori, de apractica religia.

1 Definitie, independenta
n satisfacerea nevoilor de
a fi preocupat si de a
actiona conform propriilor
convingeri si valori, de a
practica religia:

- factorii care influenteaza
satisfacerea nevoii;

- manifestarile de
independenta;

- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoilor de a
fi preocupat si de a actiona
conform propriilor
convingeri si valori, de a
practica religia :

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical in problemele de
sanatate.

1 Definitie, independenta
n satisfacerea nevoii de a
se recrea:

- factorii care influenteaza
satisfacerea nevoii;

- manifestérile de
independenta;

- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a

Definirea nevoii de a fi preocupat;
Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  Tn
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ingrijire.

Definirea  nevoii de a actiona conform
propriilor convingeri si valori, de a practica
religia;

Enumerarea factorilor
satisfacerea nevoii;
Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  n
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;
Indicarea problemelor de sénatate;
elaborarea planului de ingrijire.

care influenteaza

Nevoia de a se recrea.
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Definirea nevoii de a se recrea;
Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  1n
satisfacerea nevoii;

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ingrijire.



Promovarea modului
sanatos de viata.

Utilizarea tehnicilor
actuale de asistare a
pacientului

ingrijirea
individualizata a
pacientului.

se recrea:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical Tn problemele de
sanatate.

Nevoia de a Tnvata cum sa-tipastrezi sanatatea.

1 Definitie, independenta -
n satisfacerea nevoii de a
invata cum sa-{i pastrezi -
sanatatea:

- factorii care influenteaza -
satisfacerea nevoii;

- manifestérile de
independentg; -
- interventiile asistentului
medical pentru mentinerea
independentei.

2. Dependenta in
satisfacerea nevoii de a
fnvata cum sa-ti pastrezi
sanatatea:

- sursa de dificultate;

- manifestarile
problemelor de
dependenta;

interventiile asistentului
medical Tn problemele de
sénatate.

Definirea nevoii de a  Tnvata cum sa-ti
pastrezi sanatatea;

Enumerarea factorilor care influenteaza
satisfacerea nevoii;

Descrierea interventiilor asistentului medical
pentru  mentinerea  independentei  n
satisfacerea nevoii,

Enumerarea surselor de dificultate;

Indicarea problemelor de sanatate;
elaborarea planului de ngrijire.

Asistenta medicala acordata bolnavilor la domiciliu.

1 Axarea pe -
personalitatea pacientului

- principiul de baza in -
ingrijire.

2. Managementul echipei -
multidisciplinare de

ingrijiri la domiciliu. -
3. Cerintele fata de camera
bolnavului. Obiective de
ngrijire.

4. Supravegherea
functiilor normale si
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Enumerarea principiilor de baza in ingrijiri
la domiciliu;

Descrierea managementului echipei
multidisciplinare de Tngrijiri la domiciliu;
Identificarea celor mai importante probleme
Supravegherea  functiilor normale i
modificate patologic ale bolnavilor Ila
domiciliu;

Aplicarea corecta a tratamentului.



Comunicarea
eficienta in diverse
situatii
socioprofesionale

ingrijirea si
sustinerea
psihologica a
pacientilor in stare
terminala.

VII.

Materii pentru studiul individual

modificate patologic.

Particularitatile de Tngrijire a virstniculuL

1. Notiune de gerontologie

si geriatrie.
2. Etapele, clasificarea
Tmbatranirii. Schimbarile

n organismul varstnicului.

3. Particularitatile de
ingrijire a varstnicilor.
Institutionalizarea
varstnicului.

1 Definitie. Obiectivele si
principiile de Tngrijiri
paliative.

2. Echipa de ingrijire.

3. Necesitétile
muribundului.

4. Tipuri de servicii Tn
cadrul ingrijirilor
paliative.

Definirea  notiunilor de
gerontologie;

Clasificarea etapelor imbatrinirii;
Explicarea  schimbdrilor 1n
virstnicului;

Enumerarea particularitatilor de ingrijire a
virstnicilor;

Argumentarea institutionalizarii virstnicului.

geriatrie i

organismul

T'?l\g rijiri paliative.
Definirea notiunii de ingrijiri paleative;
Recunoasterea obiectivelor si a principiilor
de Tngrijiri paliative;
Identificarea necesitatilor muribundului;
Caracterizarea tipurilor de servicii in cadrul
ingrijirilor paliative.

Sarcinile asistentului medical dupa constatarea decesului.

1 Tanatologia.

2. Organizarea si luarea
masurilor corespunzatoare
n caz de deces a unui
bolnav internat.

3. Interventii dupa deces.
Regulile de comportare cu
cadavrul.

1 Stresul si luarea deciziilor.

2. Educatia pentru sanatate a lucratorului

medical.

3. Consecintele utilizarii drogurilor pentru

organism.

4. Modul sanatos de viata.

Studiu individual ghidat de profesor

Definirea notiunii de tanatologie;
Organizarea si luarea masurilor
corespunzatoare in caz de deces a unui
bolnav internat;
Recunoasterea interventiilor
medical dupa deces;
Enumerarea regulilor de comportare cu
cadavrul.

asistentului

Produse de Modalitati de T?_rmem de
elaborat evaluare realizare (ore)
Prezentare in Portofoliu 2
programul PPT digital
Referat Portofoliu 2
Poster Portofoliu 2
Comunicare Portofoliu 2
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5. Deprinderi nocive n societate. Pliant informativ Portofoliu 2
6. Maladiile sexual transmisibile. Poster Portofoliu 2
7. Somnul si importanta lui. Referat Portofoliu 2
8. Comunicarea in activitatea asistentului Referat Portofoliu 1
medical.

VIII. Sugestii metodologice

Strategiile didactice sunt modalitati de imbinare eficientd a metodelor cu mijloacele de
fnvatdmant, cu modul de organizare a continutului, cu formele de activitate (frontal, de grup,
individual), cu modul de prezentare a informatiilor (problematizare, descoperire,etc), cu dirijarea
activitatii (direct, indirect, algoritmic) si cu formele de evaluare (initiald, formativa, finala).
Strategia didactica reuneste sarcinile de Tnvatare cu situatiile de Tnvatare, reprezentand un sistem
complex si coerent de mijloace, metode, materiale si alte resurse educationale, care vizeaza
realizarea obiectivelor.

Conform pedagogiei competentelor, in cadrul predarii disciplinei Tngrijiri medicale
individualizatese pune accent pe:

* crearea situatiilor de motivare a elevului pentru activitatea de cunoastere;

« oferirea oportunitatilor fiecarui elev de a-si valorifica potentialul intelectual, aptitudinile
personale si experienta individuald;

 stimularea spiritului critic constructiv, a capacitdtii de argumentare si de identificare a
alternativelor;

« favorizarea accesului la cunoastere prin forte proprii, stimuland atitudinea reflexiva asupra
propriilor demersuri de invatare;

* cultivarea independentei cognitive, a autonomiei in invatare;

o formarea la elevi a unor atitudini si comportamente conform valorilor profesionale,
general-umane si nationale.

Tn acest context, punem accent pe:

* strategii didactice relevante, construite n baza situatiilor reale din viata profesionald;

 strategii inductive - elevii rezolva probleme, iau decizii in baza unor cazuri/probleme
concrete;

* strategii active - elevii invata prin actiune, implicare;

* strategii bazate pe colaborare - activitati in grupuri si prin cooperare;

* strategii interactive - discutii dirijate si dezbateri;

* strategii critice - elevii sunt incurajati sa-si expuna punctele de vedere, s& argumenteze.

Atentionam ca in cadrul studierii disciplinei s& se respecte exigentele invatarii de durata,
cum ar fi; utilizarea unor strategii didactice, care pun accent nu doar pe acumularea unor
cunostinte, ci si pe formarea/consolidarea continua a deprinderilor, dezvoltarea capacitatii de
autoevaluare, folosirea strategiilor interactive bazate pe alternarea formelor de activitate
individuala, in perechi si Tn grup cu formarea la elevi a abilitatilor de cooperare.

Forma de organizare se refera la modul/maniera de lucru Tn care se realizeaza activitatea
binomului profesor-elev, mod de lucru cu grupul sau individual.

Din punct de vedere functional sunt considerate sisteme de organizare a activitatii de
predare-invatare, in cadrul cdrora se vehiculeaza continuturi si se fructificd obiectivele educatiei
n lumina principiilor didactice prin intermediul metodelor si mijloacelor didactice. Ele sunt cele
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care Tmbind armonios activitatea de predare cu cea de invatare, corelandu-le permanent si
realizand un consens.

Raportatd la modul in care se realizeaza relatia profesor-elev si la numarul de participanti
la activitate se pot desemna formele de desfasurare a procesului didactic: frontale, in perchi de
grup si individuale:

m activitatifrontale - lectii prelegeri, excursii, vizionarea de filme didactice etc.;

m activitati inperechi - evaluare reciproca;

m activitati de grup - consultatii, exercitii independente, cercul stiintifico-practic
studentesc, intalniri cu specialistii, concursuri, sesiuni de comunicari, dezbateri pe teme
de specialitate;
acasa, pregatirea si sustinerea unor comunicari, pregatirea pentru examen.

Formele de organizare a activitatii didactice sunt complementare si se pot desfasura
concomitent, in functie de obiectivele si continutul didactic. Educarea elevilor de a practica ei
nsisi cat mai multe forme ale Tnvatarii se soldeaza cu efecte pozitive.

Metodele de Tnvataméant sunt o componentda importantd a strategiilor didactice, a
tehnologiilor didactice, reprezinta sistemul de cai, procedee, tehnici, mijloace adecvate de
instruire, care asigura desfasurarea si finalizarea de performante si eficientd a procesului de
fnvatdmant. Trecerea la o metodologie actuald, centratd pe elev, implica elevul in procesul de
fnvétare mai activa, actionala.

Prin implicarea activa la ngrijirea pacientilor, elevii dobandesc cunostinte si abilitati,
care Ti ajutd sd& devinad responsabili pentru activitatile realizate. Tn procesul de instruire a
disciplinei e necesar de a aplica diverse tehnici de invatare interactiva ce pot fi utilizate la unele
etape ale lectiei.

Etapa de evocare (E) - se realizeaza mai multe activitati cognitive importante, elevii sunt
pusi in situatii de a gindi asupra ceea ce stiu deja despre subiect, de a-si motiva invatarea. La
aceasta etapa elevii sunt stimulati pentru a invata activ. Mentinerea implicarii active a elevilor in
procesul de Tnvatare, se realizeazd prin stabilirea obiectivelor invatarii, ce sporesc la elevi
motivatia proprie, eficientizand invatarea.

Etapa de realizare a sensului (R) - se propun sarcini de informare si procesare a
informatiei noi, ca rezultat creazd sau construesc sensul. La aceasta etapa cel care invatd vine n
contact cu informatiile noi sub forma lecturii unui text, vizionarii unui film, audierii unui discurs,
efectudrii unui experiment, realizarii unui algoritm. Tn cadrul lucrarilor practice, la aceasta etapa
informatia noua poate fi redata si sub formda de comunicare si examinare a unui pacient,
participare la efectuarea unei investigatii diagnostice, curative, aplicarea masurilor de ingrijire,
elaborarea planului de Nursing etc.

Etapa de reflectie (R) - elevii 1si consolideaza cunostintele noi si si restructureaza activ
schema, pentru a include in ea alte concepte. Reflectia este faza lectiei n care elevii analizeaza
ideile descoperite in faza precedenta si interpreteazd, practica, demonstreaza, exerseaza,
argumenteaza, dezbat, aici are loc Tnvatarea durabila.

La aceasta etapa se utilizeaza diverse tehnici de Tnvétare, care genereaza un schimb
sanatos de idei intre elevi, prin care se dezvolta vocabularul, precum si capacitatea de exprimare,
analizd, sintezd, formarea deprinderilor practice si aplicare.

Etapa de extindere (E) - elevilor li se propune s& aplice Tn experienta cotidiana noile
achizitii intelectuale. Avantajul etapei consta in faptul ca elevii obtin realizarea unui transfer de
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cunoastere Tn autentic, aplica cele insusite la ore n situatii de integrare simulatd si dezvolta
competentele, care devin pe parcurs modele comportamentale obisnuite. Monitorizand procesul
de invatare, profesorul este mai mult decét o sursa de informatii, el se transforma intr-un partener
al elevului Tn procesul de Tnvatare. Metodele centrate pe elev il implica in evaluarea eficacitatii
procesului sdu de Tnvatare si Tn stabilirea obiectivelor pentru dezvoltarea viitoare. Avantajele
metodelor centrate pe elev ajuta la pregatirea elevului atdt pentru o tranzitie mai usoard spre
locul de munca, cat si spre invatarea continua.

Mijloacele didactice prezinta ansamblul instrumentelor materiale, naturale sau tehnice,
selectate si adaptate pedagogic la nivelul metodelor si procedeelor de instruire, pentru realizarea
eficientd a sarcinilor de predare-invatare-evaluare.

Introducerea n practica didactica a mijloacelor de Tnvatdamant, faciliteaza desfasurarea
activitdtii de predare-invatare si realizarea obiectivelor instructive-educative prestabilite.
Psihopedagogia mijloacelor de Tnvatdmant recomanda integrarea lor in activitatea didactica,
pentru valoarea lor formativa, pentru facilitarea procesului de formare a competentelor
profesionale, pentru valoarea demonstrativa si intuitivd a acestor surse de informare, pentru
actualizarea informatiei, pentru avantajul transmiterii unui volum mare de informatii. Utilizarea
mijloacelor didactice la disciplind (mijloace didactice vizuale, auditive, audiovizuale) contribuie
la sporirea eficientei procesului de Tnvétare prin:

« aprofundarea proceselor de analiza si sinteza;
clasificarea aspectelor insuficient sesizate prin lectura imaginii;
* asigurarea patrunderii prin gandire a celor repetate;
» formarea la elevi a unei viziuni de ansamblu asupra celor studiate;
* integrarea noilor cunostinte Tn sistemul cognitiv propriu al elevului.

Una din prioritatile formarii initiale a specialistilor medicali medii este elaborarea
strategiilor noi prin implementarea tehnologiilor informationale avansate, ceea ce permite
pregatirea cadrelor medicale medii da specialitate si adaptarea lor optima la conditiile de
schimbare rapida a societatii contemporane, competent sa presteze servicii medicale de calitate.

IX. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Pedagogia axata pe competente orienteazd vectorul evaluarii spre o evaluare
continud/formativa prin motivarea elevilor si realizarea feedback-ului. in activitatea didactica va
reusi acel profesor care va oferi la fiecare lectie un set de sarcini didactice pe niveluri, elaborate
n contextul taxonomiilor, fapt ce va permite valorificarea la maximum a potentialului intelectual
al fiecarui elev. Prin sarcini didactice de dificultate diferita, profesorul orienteaza si dirijeaza
activitatea de studiere a elevilor, formandu-le un stil de munca intelectuala. Dupa modul in care
se integreaza in desfasurarea procesului didactic la disciplind identificam trei tipuri de evaluare:

 evaluare initiala - se realizeazad la inceputul demersurilor instructiv-educative, pentru a
stabili nivelul la care se situeaza elevul, a determina nivelul de pregatire, experienta si
orientarea lui Tn domeniu. Rezultatele evaludrii initiale pe parcursul careia se vor utiliza
chestionarul, interviul, testele, harta conceptuald, vor servi ca bazd pentru desfasurarea
eficientd a procesului de educatie;

» evaluarea formativa - se realizeaza pe parcursul procesului didactic, organizandu-se
verificari sistematice (la fiecare lectie), prin examinari orale, fise de lucru, probe de
autoevaluare, observarea curenta a comportamentului elevului;
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* evaluarea sumativa - se realizeazd la sfarsitul studierii disciplinei, prin examene de
promovare, sustinute prin rezolvarea unor probe orale, scrise, demonstratii. Are ca scop
stabilirea gradului de instruire a elevilor.

Evaluarea reprezintd un moment esential in desfasurarea activitatii didactice, deoarece
prin intermediul ei poate fi inregistrat progresul scolar, ceea ce ne ajuta sa apreciem in ce masura
rezultatele obtinute sunt Tn concordanta cu obiectivele stabilite.

X. Resurse necesare pentru desfasurarea procesului de studii

Mijloacele didactice utilizate Tn cadrul lectiilor de Tngrijiri medicale individualizate sunt:

Curriculum modular

Planul tematic la modul

Proiecte didactice pentru lectiile teoretice si pentru lectiile practice
Prezentdri in programul Power-Point

Filme didactice

Standarde de proces

Ghid pentru lectii practice

Mulaje

. Seturi de materiale necesare pentru demonstrarea deprinderilor practice
10. Planse colorate

11. Culegere de itemi

12. Teste de evaluare a cunostintelor

© o N UAWN R

XI. Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. Denumirea resursei Locul Tn care poate fi

d/o consultata/accesata resursa

1. Mozes C., Tehnica ingrijirii bolnavului, Editura Biblioteca CEME _Raisa Pacalo”
Medicald, Bucuresti, 2007. "

2. Titirca L., Ghid de Nursing, Viata Medicala
Roméneascd, Bucuresti, 2006.

3. Titircd L., Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de Biblioteca CEME _Raisa Pacalo”
asistentii  medicali, Viata Medicald Romaneasca, "
Bucuresti, 2005.

4. Titirca L., Breviar de explorari functionale, Editura Biblioteca CEME . Raisa Pacalo”
Medicald, Bucuresti, 2007. N

5. Titirca L., Manual de ingrijiri speciale, Viata Medicala
Roméneascd, Bucuresti, 2006.

6. www.ms.md - Protocoale clinice nationale

7. www.sestrinskoe-delo.ru

Biblioteca CEMF ,,Raisa Pacalo”

Biblioteca CEMF ,,Raisa Pacalo”
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